
ZARZĄDZENIE Nr  49/ 2009 
                                   WÓJTA GMINY WODZISŁAW 

z dnia 2 czerwca 2009 roku 

 
w sprawie powołania Komisji Konkursowej w celu przeprowadzenia konkursu na 

stanowisko Dyrektora Samorządowej Szkoły Podstawowej w Mierzawie 

 

  Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie 

gminnym  ( Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) i art. 36a ust. 5 z dnia 7 września 

1991r. o systemie oświaty (Dz. U. z  2004r. Nr 256, poz. 2572 z późn. zm.) zarządzam, co 

następuje: 

§ 1. 

Powołuję Komisję Konkursową w celu wyłonienia kandydata na stanowisko dyrektora                 

Samorządowej Szkoły Podstawowej w Mierzawie 

 

 

   1.  Koziara Renata    - Przewodniczący Komisji 

   2.   Jędrzczyk Zofia    -  Członek Komisji 

3. Walczak Renata   - Członek Komisji 

4. Fortunka Ewa    - Członek Komisji 

5. Nowak Dariusz    - Członek Komisji  

6. Faryna Artur      - Członek Komisji 

7. Stawiarz Dorota    - Członek Komisji 

8. Mucha Anna    - Członek Komisji 

9. Kołodziejek – Łodczyk Elżbieta   - Członek Komisji 

 
§ 2. 

 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

                                                                                              

 

 

 

 



 

                                                                                                Wodzisław, dnia……………........ 

          Komisja Konkursowa 
         na stanowisko dyrektora 
Samorządowej Szkoły Podstawowej 
                    w  …………………….. 
 

 

                                                                                    Pan/Pani 

                                                                                            …………………………………… 

                                                                                            Kandydat na stanowisko dyrektora 
                                                                                            Samorządowej Szkoły Podstawowej 
                                                                                                                w ……………. 
 

 

 

 Na podstawie § 4 ust. 3 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 

23 października 2003r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora szkoły lub 

placówki i trybu pracy Komisji Konkursowej (Dz. U. Nr 189, poz. 1855) uprzejmie 

informuję, że Pana/Pani oferta konkursowa została odrzucona z powodu: 

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………… 

 

 W związku z powyższym nie został Pan/Pani dopuszczony do dalszego postępowania 

konkursowego. 

 

                                                                                     Przewodniczący Komisji Konkursowej 

 

                                                                                                      ……………………….. 

 

 

 



 

PROTOKÓŁ 
 

z posiedzenia Komisji Konkursowej powołanej w celu wyłonienia kandydata na stanowisko 

dyrektora Samorządowej Szkoły Podstawowej w ………………………….. odbytego w 

dniu…………………………….. w Urzędzie Gminy w Wodzisławiu 

 

 

W posiedzeniu wzięli udział: 

1. ……………………………………………... - Przewodniczący Komisji 

2. ………………………………………………– Członek Komisji 

3. ……………………………………………...– Członek Komisji 

4. ……………………………………………...– Członek Komisji 

5. …………………………………………….. – Członek Komisji 

6. ……………………………………………...– Członek Komisji 

7. ……………………………………………...– Członek Komisji 

8. ……………………………………………..– Członek Komisji 

9. ……………………………………………..– Członek Komisji 

10. ……………………………………………..– Członek Komisji 

11. ……………………………………………..– Członek Komisji 

12. ……………………………………………..– Członek Komisji 

 

Komisja w wyżej wymienionym składzie może przeprowadzić postępowanie konkursowe. 
Wymagana obecność co najmniej 2/3 jej członków (§2 ust. 2 rozporządzenia Ministra 
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 23 października 2003r. w sprawie regulaminu konkursu 
na stanowisko dyrektora szkoły lub placówki i trybu pracy Komisji Konkursowej (Dz.U. Nr 
189, poz. 1855). 
 
I. Komisja przystąpiła do sprawdzenia ofert konkursowych, a w szczególności czy  zostały 
one złożone w terminie i czy zawierają wszystkie wskazane w ogłoszeniu o konkursie 
dokumenty oraz czy z dokumentów tych wynika, że kandydat spełnia wymagania wskazane w 
ogłoszeniu o konkursie. 
 
Do konkursu na stanowisko dyrektora Samorządowej Szkoły Podstawowej w 
…………………………….. zostały złożone …………. oferty konkursowe: 
      1……………………………………………………… 

      2……………………………………………………… 

      3………………………………………………………. 



 

Po sprawdzeniu poszczególnych ofert Komisja stwierdziła, że oferty Pana/Pani: 

      1………………………………………………………. 

      2……………………………………………………….. 

      3……………………………………………………….. 

zostały złożone w terminie, zawierają wszystkie wskazane w ogłoszeniu o konkursie 
dokumenty potwierdzające spełnianie przez kandydata wymagań określonych w 
rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 6 maja 2003r. w sprawie 
wymagań, jakim powinna odpowiadać osoba zajmująca stanowisko dyrektora oraz inne 
stanowisko kierownicze, w poszczególnych typach szkół i placówek (Dz. U. Nr 89, poz. 826 i 
Nr 189, poz. 1854). 
Wyżej wymienieni kandydaci zostali dopuszczeni do dalszego postępowania konkursowego. 
 

Natomiast oferty Pana/Pani została odrzucone, a kandydaci nie zostali dopuszczeni do 
dalszego postępowania konkursowego: 

1…………………………………….. 

2…………………………………….. 

ze względu na………………………………………………………………………………........ 

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................... 

 Przewodniczący poinformował kandydatów o dopuszczeniu/niedopuszczeniu do 
dalszego postępowania konkursowego. 
 

II. Następnie Komisja przystąpiła do merytorycznej oceny kandydatów dopuszczonych do 
dalszego postępowania konkursowego, w szczególności przedstawionej przez nich koncepcji 
funkcjonowania i rozwoju szkoły. 

 

Oceny dokonano w następującej kolejności: 

            1…………………………………… 

            2……………………………………. 

 

III. Po zakończonych rozmowach kwalifikacyjnych z kandydatami przystąpiono do 
wyłonienia kandydata na stanowisko dyrektora w głosowaniu tajnym. Każdy z Członków 
Komisji dysponuje jednym głosem. Głosowanie odbywa się poprzez postawienie znaku „X” 
przy nazwisku kandydata. Przewodniczący rozdał Członkom Komisji karty do głosowania. 
Przedstawił zasady głosowania, które określa rozporządzenie Ministerstwa Edukacji 



Narodowej i Sportu z dnia 23 października 2003r. w sprawie regulaminu konkursu na 
stanowisko dyrektora szkoły lub placówki i trybu pracy Komisji Konkursowej (Dz. U. Nr 
189, poz. 1855). Konkurs będzie rozstrzygnięty w pierwszym głosowaniu, jeżeli jeden z 
kandydatów uzyska co najmniej połowę głosów obecnych na posiedzeniu członków Komisji - 
………….. głosów. 
  

 Wynik pierwszego głosowania: 

            1……………………………………… 

            2……………………………………… 

 

IV. Ponieważ żaden z kandydatów nie otrzymał co najmniej połowy głosów obecnych na 
posiedzeniu członków, Komisja przystąpiła do drugiego głosowania. 
Konkurs będzie rozstrzygnięty, jeżeli w drugim głosowaniu jeden z kandydatów uzyska 
większą niż inni kandydaci liczbę głosów. 
Do drugiego głosowania dopuszczeni zostali kandydaci, którzy uzyskali co najmniej dwa 
głosy w pierwszym głosowaniu, a mianowicie: 
 
            1…………………………………………… 

            2…………………………………………… 

 

 Wynik drugiego głosowania: 

 

           1…………………………………………… 

           2…………………………………………… 

 

V. Po przeprowadzonej ocenie i głosowaniu Komisja stwierdza, co następuje: 

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………… 

          

VI. Inne postanowienia i zastrzeżenia Komisji: 

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………… 

 



VII. Protokół niniejszy został przyjęty i podpisany: 

1. ……………………………………………………… 

2. ……………………………………………………… 

3. ……………………………………………………… 

4. ……………………………………………………… 

5. ……………………………………………………… 

6. ……………………………………………………… 

7. ……………………………………………………… 

8. ……………………………………………………… 

9. ……………………………………………………… 

10. ………………………………………………………. 

11. ………………………………………………………. 

12. ………………………………………………………. 

   

 

Protokół wraz z pozostałą dokumentacją konkursową przekazano w dniu…………………….. 

Wójtowi Gminy Wodzisław. 

 

 

 

 

                                                                                   Przewodniczący 

                                                                              Komisji Konkursowej 

                                                                         ……………………………… 

                                                                         ………………………………. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                  


