Zatagcznik Nr 1 do Zarzgdzenia

WOJT GMINY WODZISLAW ,
ul. Krakowska 6, 28-330 Wodzistaw , tel.413806118, e-mail:sekretariat@ugwodzislaw.pl

OGLASZA KONKURS

NA STANOWISKO KIEROWNIKA OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W WODZISLAWIU

. WYMAGANIA NIEZBEDNE STAWIANE KANDYDATOWI:

1) wyksztatcenie wyzsze oraz specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spotecznej,
zgodnie z art. 122 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej ( tekst
jednolity Dz.U. z 2015 r. poz. 163 z p6zn. zm.),

2) staz pracy: 5 lat, w tym minimum 3 lata pracy w pomocy spotecznej,

3) znajomos$¢ regulacji prawnych z zakresu pomocy spotecznej, swiadczen rodzinnych,
postepowania wobec dluznikéw alimentacyjnych i zaliczce alimentacyjnej, dodatkéw
mieszkaniowych, ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, postepowania
administracyjnego, kodeksu pracy, finanséw publicznych, zaméwien publicznych, samorzadu
gminnego,

4) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych,

5) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

6) stan zdrowia umozliwiajgcy zatrudnienie na ww. stanowisku.

. WYMAGANIA DODATKOWE:

1) umiejetnosci:

— kierowania zespotem pracownikéw,

— sprawnej organizacji i planowania pracy,

— skutecznego komunikowania sie ,

— analizy problemu i poprawnego wyciggania wnioskow,

2) samodzielnosc i kreatywnosc,

3) umiejetnos¢ obstugi komputera,

4) znajomosc¢ procedur i praktyka w zakresie pozyskiwania srodkéw unijnych,
5) obowigzkowos¢, zaangazowanie, dyspozycyjnosc,

6) uprzejmos¢ w kontaktach z petentem, zdyscyplinowanie, rzetelnos¢ w wykonywaniu

zadan, wysoka kultura osobista.



ll. ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU
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Kierowanie dziatalnoscig OPS —u oraz reprezentowanie go na zewnatrz,
realizacja zadan w zakresie pomocy spotecznej , swiadczen rodzinnych, funduszu
alimentacyjnego iinnych wynikajgcych z przepiséw prawa i statutu jednostki,

wydawanie i nadzér nad wydawaniem decyzji administracyjnych
w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spotecznej, swiadczen rodzinnych,
ustalania prawa do Swiadczen z funduszu alimentacyjnego
oraz dodatkow mieszkaniowych , energetycznych i innych przekazanych do
kompetenciji,

organizowanie pracy socjalnej osrodka pomocy spotecznej,

nadzor merytoryczny nad pracg pracownikbw OPS-u i kontrola dokumentacii
prowadzonej przez pracownikéw,

kontrola spraw ksiegowych i kadrowo — ptacowych,

dokonywanie analiz i ocen zjawisk powodujgcych zapotrzebowanie na swiadczenia
Z pomocy spotecznej oraz kwalifikowanie do uzyskania tych $wiadczen,

udzielanie informacji, wskazéwek i pomocy w zakresie rozwigzywania spraw
zyciowych osobom potrzebujgcym,

pomoc w uzyskiwaniu dla oséb bedgcych w trudnej sytuacji zyciowej poradnictwa
dotyczgcego mozliwosci pomocy ze strony innych instytucji,

udzielanie pomocy zgodnie z zasadami etyki zawodowej,

wspotdziatanie z instytucjami, organizacjami spotecznymi, zwigzkami wyznaniowymi,
stowarzyszeniami, fundacjami oraz zakladami pracy w celu realizacji zadah
pomocy spotecznej,

sprawowanie nadzoru i odpowiedzialno$¢ za majagtek OPS,

przygotowywanie i sktadanie niezbednych informacji i sprawozdan dotyczgcych
funkcjonowania OPS -u i efektywnosci pomocy spotecznej,

nadzér nad sprawozdawczoscig merytoryczng w  zakresie realizowanej
pomocy spofecznej oraz nad sprawozdawczos$cig finansowa,

opracowanie projektu budzetu OPS oraz przygotowywanie informacji o przebiegu
jego wykonania,

przestrzeganie dyscypliny budzetowej przy Scistej wspotpracy ze skarbnikiem gminy
i gtdbwnym ksiegowym OPS-u,

inspirowanie dziatan instytucji, organizacji spotecznych, o0s6b prawnych
i fizycznych w sprawach dotyczacych rozwoju form i zakresu pomocy spotecznej,
aktywizacji zawodowej klientéw pomocy spotecznej,

nadzér nad realizacjg Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych w Gminie
Wodzistaw,

inicjowanie  przedsiewzie¢ majgcych na  celu  pozyskiwanie  srodkéw
pozabudzetowych, w tym unijnych, na programy przeciwdziatania patologiom oraz
tagodzenia skutkow ubdstwa,

wykonywanie innych zadan zleconych przez Wodjta Gminy Wodzistaw oraz
wynikajgcych z potrzeb Gminy.

IV. WYMAGANE DOKUMENTY:

hwONhPE

zyciorys (CV) z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej,

list motywacyjny,

kwestionariusz osobowy kandydata ubiegajgcego sie o zatrudnienie,

kserokopie dokumentéw poswiadczajgcych  wyksztatcenie (kopia dyplomu
ukonczenia uczelni wyzszej),



10.

11.

kserokopie dokumentdéw potwierdzajgcych staz pracy, w szczegolnosci: swiadectwa
pracy lub w razie pozostawania w zatrudnieniu — zaswiadczenie oraz dokumentéw
o posiadanym dos$wiadczeniu zawodowym (np. opinie i referencje),

kserokopie innych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach, umiejetnosciach,
uprawnieniach, jednoznacznie potwierdzajgce spetnienie wymagan niezbednych,
pisemne os$wiadczenie kandydata stwierdzajgce, iz posiada petng zdolnos¢ do
czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

pisemne odwiadczenie lub zaswiadczenie o niekaralnosci za umysine przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe (w przypadku
zatrudnienia kandydat zobowigzany zostanie do dostarczenia zaswiadczenia
z Krajowego Rejestru Karnego),

pisemne oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkciji
zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi , o ktérych mowa w art. 31
ust.1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych ( Dz. U. z 2013 r. poz. 168),

aktualne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy nha stanowisku kierownika OPS wystawione przez lekarza
medycyny pracy,

oswiadczenie o tresci: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutaciji
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.
z 2014 r. poz.1182 ze zm. ) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1202 ze zm.).

Kserokopie dokumentéw ziozonych w ofercie musza byé poswiadczone przez
kandydata za zgodnosé z oryginatem.

V. INFORMACJA O WARUNKACH PRACY:

1) stanowisko administracyjne, kierownicze urzednicze,

2)

miejsce pracy: Osrodek Pomocy Spotecznej w Wodzistawiu, ul. Krakowska 6, 28-330
Wodzistaw,

3) zatrudnienie na podstawie umowy o prace,

4)
5)
6)

7)

petny wymiar czasu pracy,

praca przy komputerze,

praca jednozmianowa,

bezposredni kontakt z klientem.

VI. INFORMACJE DODATKOWE

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w jednostce w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowe
| spotecznej oraz zatrudnieniu 0sob niepetnosprawnych byt nizszy niz 6 %.



VII. INNE INFORMACJE:

Zastrzega sie prawo, w celu sprawdzenia kompetencji pracownika, zawarcia uméw na czas
okreslony.

Organizator zastrzega sobie uniewaznienie konkursu bez podania przyczyny.

VIIl. TERMIN | MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé w zamknietych kopertach osobiscie
w Sekretariacie Urzedu Gminy w Wodzistawiu pok. Nr 18 lub przesta¢ listem poleconym -
decyduje data wptywu do Urzedu na adres: Urzgd Gminy Wodzistaw, ul. Krakowska 6,
28-330 Wodzistaw z dopiskiem: ,,Konkurs na stanowisko Kierownika Osrodka Pomocy
Spotecznej w Wodzistawiu”, w terminie do dnia 29 pazdziernika 2015 roku do godz.
15°°,

Uwaga:

Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie lub bedg niekompletne nie
beda rozpatrywane.

Osoby, ktére zakwalifikujg sie do drugiego etapu postepowania kwalifikacyjnego zostang
powiadomione listownie lub telefoniczne o terminie rozmowy kwalifikacyjne;.

Informacja o wynikach konkursu podana zostanie do publicznej wiadomosci na
stronie: www.wodzislaw.biuletyn.net, www.ugwodzislaw.pl oraz na tablicy informacyjnej
w siedzibie Osrodka Pomocy Spotecznej w Wodzistawiu oraz tablicy informacyjnej
w siedzibie Urzedu Gminy w Wodzistawiu.

Informacje dodatkowe o konkursie mozna uzyska¢ w Urzedzie Gminy w Wodzistawiu. Osobg
upowazniong do kontaktu jest Pani Renata Koziara - Sekretarz Gminy, tel: 413806118
wew.32.

Wodzistaw, dnia 29 wrzesnia 2015r.
Wjt Gminy Wodzistaw

- mgr inz. Bozena Szczypior


http://www.wodzislaw.biuletyn.net/
http://www.ugwodzislaw.pl/

