Załącznik Nr 2
do Regulaminu

Protokół z otwartego konkursu ofert
 na realizację zadania publicznego 
w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu 
 na 2020 rok

z posiedzenia Komisji konkursowej powołanej Zarządzeniem Nr ………………. Wójta Gminy Wodzisław z dnia …. stycznia 2020 roku w sprawie: rozstrzygnięcia otwartego konkursu ofert na realizację w 2020 r. zadania publicznego, w zakresie udziału w rozgrywkach mistrzowskich drużyn młodzieżowych organizowanych przez ŚZPN-Kielce. Drużyna juniorów i drużyna „Orliki”. Prowadzenia zajęć treningowych dla dzieci
i młodzieży, zakupu sprzętu sportowego, utrzymania obiektu sportowego, organizacji meczy i turniejów halowych, opłat sędziów, trenerów z licencjami, opieki medycznej i gospodarza obiektu, transportu na mecze i turnieje oraz treningi, wynajmu hali sportowej, dożywianiu w czasie wyjazdów, stypendiów i nagród. Opłat do ŚZPN-Kielce. Rejestracji drużyn i zawodników. Opłat regulaminowych.

Działając zgodnie z trybem określonym w regulaminie Pracy Komisji Konkursowej stanowiącym załącznik do w/w Zarządzenia.

Komisja obradowała w dniu ….  ……………. 2020 roku w sali posiedzeń Urzędu Gminy 
w godzinach od ………. do godz. ………  w następującym składzie :

1. Przewodniczący 		……………………………

2. Z-ca Przewodniczącego	……………………………

3. Sekretarz 		……………………………

4. Członek Komisji		……………………………
  					
Na podstawie listy obecności Przewodnicząca/y stwierdziła/- quorum tj. posiedzenie jest prawomocne na … członków obecnych jest … członków.

Przewodnicząca/y poinformowała/- , że na konkurs w zakresie w/w zadania wpłynęła oferta złożona przez …………………………………………….. , złożona w ustawowym terminie.

Wysokość środków finansowych w projekcie uchwały budżetowej na 2020 rok przeznaczonych na realizację zadania z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu, zadanie nr 2 wynosi 42 500,00 zł .

Komisja przystąpiła do otwarcia oferty i jej oceny pod względem formalnym. 
[bookmark: _GoBack]Po dokonaniu oceny formalnej Komisja stwierdziła , iż oferta spełnia warunki określone 
w Ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r. poz. 688 z późniejszymi zmianami), i została dopuszczona do oceny merytorycznej.

Ocena formalna została dokonana z uwzględnieniem następujących kryteriów, opisanych 
w regulaminie pracy Komisji Konkursowej oraz w/w Ustawie o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. Suma punktów wynikająca z kart oceny członków Komisji przedstawia się następująco:
  
	Lp
	Wskaźniki
	Tak
	Nie
	Uwagi

	1
	Oferta złożona przez podmiot uprawniony 
	

	
	

	2
	Oferta złożona w terminie
	

	
	

	3
	Oferta złożona w sposób określony w ogłoszeniu 
o konkursie
	
	
	

	4
	Oferta podpisana przez osoby umocowane 
do reprezentowania oferenta
	
	
	

	5
	Według statutu podmiot jest powołany do realizacji zadań objętych konkursem
	
	
	

	6
	Zadanie objęte ofertą mieści się w ramach terminu określonego w ogłoszeniu 
	
	
	

	7
	Oferta wypełniona została w sposób czytelny
	

	
	



Ocena formalna wymaganych załączników z uwzględnieniem kryteriów, opisanych w regulaminie pracy Komisji Konkursowej oraz w/w Ustawie o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie:

	Lp
	Wskaźniki
	Tak
	Nie
	Uwagi

	8
	Dołączono aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sądowego lub inny dokument potwierdzający osobowość prawną organizacji oraz umocowanie osób do reprezentowania oferenta
	
	
	

	9
	Statut oferenta lub inny dokument regulujący działalność oferenta
	
	
	

	10
	Oferent złożył oświadczenie o zapewnieniu profesjonalnego i rzetelnego wykonania zadania publicznego
	
	
	

	11 
	Oferent przedłożył sprawozdanie finansowe 
i merytoryczne za ostatni rok działalności
	
	
	



Ocena merytoryczna została dokonana z uwzględnieniem następujących kryteriów, opisanych w regulaminie pracy Komisji Konkursowej oraz w/w Ustawie o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. Suma punktów wynikająca z kart oceny członków Komisji przedstawia się następująco:

	Lp
	Wskaźniki
	Punkty
	Ilość punktów przyznanych przez członków Komisji konkursowej
	S
U
M
A

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	

	1
	Spójność realizowanego celu projektu 
z planowanym harmonogramem
	0-3
	
	
	
	

	

	2
	Realistyczny, dobrze sporządzony merytorycznie i rachunkowo budżet - kwalifikowalność kosztów oferty oraz ich powiązanie z zakładanymi produktami 
i rezultatami, a także kompletny opis działań, realne i mierzalne produkty oraz rezultaty
	0-5
	
	
	
	
	

	3
	Możliwość wykonania zadania przez oferenta (zasoby ludzkie i rzeczowe, możliwość realizacji planowych działań w przewidywanym czasie i przy posiadanych zasobach)
	0-5
	
	
	
	
	

	4
	Doświadczenie w realizacji podobnych zadań
	0-3
	
	
	
	
	

	5
	Formy promocji zadania
	0-3
	
	
	
	
	

	6
	Liczba osób zaangażowanych w realizację zadania i korzystających z jego efektów
	0-3
	
	
	
	
	

	
	SUMA
	
	
	
	
	
	



Karty oceny stanowią załącznik do niniejszego protokołu.
Na tym protokół zakończono i podpisano.

1. Przewodniczący 		……………………………

2. Z-ca Przewodniczącego	……………………………

3. Sekretarz 		……………………………

4. Członek Komisji		……………………………






























